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ALLEGATO A

ISTANZA DI INSERIMENTO NELL’ELENCO APERTO DI ORIENTATORI ESPERTI ESTERNI
DA CUI ATTINGERE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A VALERE SUL PROGETTO:
“POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA DEGLI ITS ACADEMY” DI CUI ALLA
MISURA 1.5. “SVILUPPO DEL SISTEMA DI FORMAZIONE PROFESSIONALE TERZIARIA
(ITS)” MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 - DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
(DI SEGUITO “PNRR”), FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA — NEXT GENERATION EU -
CUP H64D23001430006

Al Presidente della Fondazione

Il/1a sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale ||| || | ||| ||| [ [ | [ |

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail indirizzo PEC

in servizio presso con la qualifica di
CHIEDE

Di essere inserito nellELENCO APERTO DI ORIENTATORI ESPERTI ESTERNI DA CUI
ATTINGERE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A VALERE SUL PROGETTO:
“POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA DEGLI ITS ACADEMY” DI CUI ALLA
MISURA 1.5. “SVILUPPO DEL SISTEMA DI FORMAZIONE PROFESSIONALE TERZIARIA
(ITS)” MISSIONE 4 — COMPONENTE 1 - DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
(DI SEGUITO “PNRR”), FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA — NEXT GENERATION EU —
CUP H64D23001430006 per I’attribuzione dell’incarico relativamente al progetto per la figura professionale
di ORIENTATORE ESPERTO

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso
di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

U di aver preso visione ed accettare integralmente le condizioni previste dal’AVVISO PER LA
COSTITUZIONE DI ELENCO APERTO DI ORIENTATORI ESPERTI ESTERNI DA CUI
ATTINGERE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A VALERE SUL PROGETTO:
“POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA DEGLI ITS ACADEMY” DI CUI
ALLA MISURA 1.5. “SVILUPPO DEL SISTEMA DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
TERZIARIA (ITS)” MISSIONE 4 — COMPONENTE 1 — DEL PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA (DI SEGUITO “PNRR”), FINANZIATO DALL’UNIONE
EUROPEA — NEXT GENERATION EU - CUP H64D23001430006

U di essere in possesso dei requisiti prescritti dall’ Avviso per I’inserimento nell’Elenco:

v'eta non inferiore agli anni 18;
v cittadinanza italiana ovvero di uno degli stati membri dell’Unione Europea o possesso dei requisiti
previsti dall'articolo 38, commi 1, 2 e 3-bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 ;


https://www.studiolegale.leggiditalia.it/#id=10LX0000145985ART43,__m=document
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Data

v'essere in possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo grado o diploma equivalente,
riconosciuto dallo Stato Italiano o titolo superiore;

v'possedere una comprovata e documentata esperienza, almeno triennale, riferita alle competenze
previste per lo svolgimento dell’attivita di ORIENTATORE ESPERTO previste al precedente art.
1 c. 3. Tale esperienza deve essere documentata e risultare chiaramente dal curriculum

professionale.

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta 1’attivita svolta;
di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dalla Fondazione;
di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilitd con I’incarico previsti dalla norma vigente

di rispettare tutte le prescrizioni del PNRR e in particolare si impegna al rispetto di:

- non versare in una situazione di conflitto di interesse nei confronti della Fondazione di qualsiasi
natura, anche potenziale, che potrebbe essere percepita come una minaccia all’imparzialita e
indipendenza della Fondazione e di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni
del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva
alla Fondazione con comunicazione via e-mail all’indirizzo ....... ;

- che non sussistono ipotesi di 1’inconferibilita o incompatibilita dell’incarico secondo il d.lgs.
39/2013;

- di non aver violato le previsioni di cui all’art. 53 c. 16 ter (Pantouflage) del d.lgs. 165/2001;
- delle disposizioni in materia di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla L. 136/2010;

- delle norme comunitarie e nazionali applicabili, ivi incluse quelle in materia di trasparenza,
uguaglianza di genere e pari opportunita e tutela dei diversamente abili e che adottera misure adeguate
volte a rispettare la prevenzione dei conflitti di interessi, delle frodi, della corruzione di cui all’articolo
22 del Regolamento (UE) 2021/241;

- delle indicazioni relative ai principi orizzontali di cui all’art. 5 del Reg. (UE) 2021/241, ossia il
principio di non arrecare un danno significativo agli obiettivi ambientali (DNSH - Do not significant
harm), ai sensi dell'articolo 17 del Reg. (UE) 2020/85;

- delle indicazioni relative ai principi orizzontali del PNRR di parita di genere, generazionale e di
inclusione dei disabili.

firma

Si allega alla presente

Documento di identita in fotocopia
Allegato B (griglia di valutazione)

Curriculum Vitae
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ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI RUOLO DI ORIENTATORE

ESPERTO
CANDIDATO: nome cognome
C.F.
Totale punti
n. er n. .
riferi rifgrimento da comp;lalr ¢
LE ESPERIENZE mento del Pr’; Scl‘(‘l‘:; teee "
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE del curriculum della
curric | (da compilare ..
ulum a cura del commissione
candidato)
B1. ESPERIENZE 4 punti per ciascuna
PROFESSIONALI PER IL annualita successiva
PROFILO DI CUI Max | ai 3 anni del
ALL’AVVISO 16 requisito di accesso
all’Elenco
B2. TITOLI DI STUDIO
ULTERIORI E .
SUPERIORI A QUELLI Max9 | 3 punti cad.
PREVISTI DALL’AVVISO
B3. CONOSCENZA 3 punti per
CERTIFICATA DELLA certificazione
LINGUA INGLESE rilasciata da enti
RILASCIATE DA ENTI presenti nell’elenco
ACCREDITATI DAL MLI.M. consultabile
M.I.M. Max 6 al link
https://piattaformae
nticert.pubblica.istr
piattaforma-enti-
cert-web/elenco-
enti-accreditati
B4 CERTIFICAZIONI
INFORMATICHE .
RILASCIATE DA ENTI Max 9 | 3 punti cad.
ACCREDITATI
BS ESPERIENZA NEGLI 2 punti per ciascuna
I.T.S. ACADEMY AMBITO Max annualita di servizio
ICT 10 (valutabile anche il
servizio di cui al
punto B1)
TOTALE MAX 50
Data

Firma
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